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Anatomia da crise: o

diagnostico é consensual,
as alternativas e que ndo

Bruno Simdo

Diagnéstico éalterruthra | Um painel de economistas e socidlogos discutiu ontem o relatério do observatdrio.

Os intervenientes no debate estiveram de acordo em relacdo a avaliacio da
situacéo econdmica do Pais. Quanto aos saldrios, “ninguém defende descidas”
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A apresentagiodo relatériodo Ob-
servatorio sobre Crises e Alternati-
vas revelou um diagndstico undni-
me: éimportante interrompero ca-
minho de austeridade que estd a ser
percorrido. No entanto, abusca de
alternativas consensuais mostra-se
0 painel que esteve ontem a co-
mentarorelatorio “Anatomiadacri-
" se; identificar os problemas para
construir as alternativas” foi uma
amostra disso. Jodo Ferreira do
Amaral defendeuasaidade Portugal
do euro. José Silva Penedanéo con-
cordou com a solugdio de Jodo Fer-
reirado Amaral. A soci6logaIsabel
Guerra argumenta que o conheci-
mentodeve misturar-secomaacgio,
José VieiradaSilva preferiu discutir
odiagndstico,jaque falarde alterna-
tivas “seria mais dificil”.
Quealternativaexistiaafazerum
ajustamento através dos salérios?,
questionavaamoderadoradodeba-
te realizado na Fundagiio Calouste
Gulbenkian. “Néo ha alternativa,
porque os objectivos eram inatingi-
veis”, respondeu o economista Fer-
reirado Amaral.
Oprépriodocumentoapontaum
caminho, mas ndo incluiu alternati-
vas, Esse capitulo serd apenas apre-
sentado naversdo final dorelatdrio,
depois de absorvidos contributos
como aqueles que foram dados na

Alteragdes laborais
representaram corte
salarial de 2,3%

Terga-feira, jd depois do

fecho da edicdo impressa, o

Negodcios recebeu uma
correcdo da parte do Observatdrio
sobre as Crises e Alternativas ao
relatorio “Anatomia da Crise:
identificar os problemas para
construir as alternativas”. 0 corte na

. remuneracdo do trabalhador médio

provocado pelas alteragdes ao Cdigo

. do Trabalho foi de 2,3% e ndo de

2,9%, como surge no relatdrio que o
Negoécios noticiou na sua edicdo de
quarta-feira. Os dois niimeros_
correspondem a pressupostos
diferentes relativamente as horas
extraordindrias, mas 2,3% é o valor
que os autores do estudo pretendiam
colocar na versdo final. Pedimos
desculpa ao leitor por este erro, a0
qual o Negdcios é alheio, e que ja ndo
foi possivel corrigir na edigdo
impressa.

conferénciade ontem.

Boaventura de Sousa Santos, di-
rector doCentro de Estudos Sociais
da Universidade de Coimbra - que
criou o0 Observatdrio - reconheceu
nasuaintervencio que as alternati-
vas tém sido “o pilar mais dificil de
construir na actual situacdo”. Nao

porque ndoexistam, mas porque “so-
bre elas paira uma suspeita meticu-
losamente construida ao longo dos
anos pelo pensamento neoliberal”.
Umaideiatambém transmitida por
Ferreirado Amaral: “O debate de-
mocraticonaoexiste, Nao hadebate
deideias.”

Ninguém quer cortes de saldrios
Se as sugestoes de solugdes ndo tém
oacordo de todos, a avaliagéio da si-
tuagioactual é quase uninime, prin-
cipalmente no que diz respeito aos
salarios. “Nao hd ninguém que de-
fendaa necessidade de descer sala-
rios”, sublinhou Silva Peneda, presi-
dentedoConselho EconémicoeSo-
cial, referindo-se as posigbes de sin-
dicatos e confederactes patronais.
“Algumas das alteracbes de legisla-
¢dq laboral ndo interessam a maio-
riadasempresas. Parecem dirigidas
apenas aalgumas. Eisso dd que pen-
sar”, ja tinha referido antes Manuel
CarvalhodaSilva.
OeconomistaJosé Reis, que apre-
sentou o relatério do Observatorio,
argumentouqueos“custosdetraba-
Tho nio sdo a origem nem a solugio
doproblema”. “O problemaé que se
estaaalteraraestruturadedistribui-
¢ioderendimento” dotrabalhopara
o capital, acrescentou. Vieira da Sil-
va, ex-ministrodo Trabalho, deixou
uma perguntaprovocadora: “Se bai-
xarmos 10% os salrios, a Autoeuro-
pa vai exportar mais automaoveis
paraaChina?”



