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“Nasce” em Coimbra um
manual pela igualdade

Género Projecto EQUI-X envolveu 122 estudantes dos 12 aos 18 anos e ontem
foi apresentado em “forma” de documento formativo pela igualdade de género

ANDRE FREIXO

Al

Livro podera ser manuseado por estudantes em vdrias escolas do pais no préximo ano lectivo

André Freixo

52 sessoes educativas com 122
jovens, 63 rapazes e 59 rapa-
rigas, com idades compreen-
didas entre os 12 € os 18 anos,
que decorreram em Centros
Educativos de Coimbra, Pom-
bal, Vila do Conde e Lisboa
“deram a luz” o Manual de
Promogdo de Igualdade de
Género e de Masculinidades
Nao Violentos do projecto
EQUI-X que foi apresentado
no Centros de Estudos Sociais
(CES) da Universidade de
Coimbra no final da tarde de
ontem.

Tiago Rolino, que € foi um
dos autores do manual, expli-
cou que este documento, que
tem cerca de 300 pdginas em
que propde exercicios e refle-
x0es para fazer com os estu-
dantes adolescentes de forma
a explicar e a valorizar as
questdes de género, se trata
de uma «adequagao de mate-
riais e manuais que ja existiam
mas estavam desactualiza-
dos».Aolongo da sessdes com
0s mais jovens, o investigador
do CES referiu que foi possivel
«contactar com grupos distin-
tos por viverem em locais
geograficamente diferentes» e

Numeros

sessoes educativas promovi-
das junto dos jovens que par-
ticiparam no projecto

jovens, entre 0s12 e 0518
anos, que presenciaram e
aprenderam com as sessdes

paginas do documento que
foi produzido ao longo de
dois anos

acrescentou que, independen-
temente dessas diferencas, os
alunos se «mostraram atentos
e interessados para esta tema-
tica». «Aprendi mais nestes
dois anos do projecto e com

estes jovens que durante um
grande periodo de estudo
acerca destas matérias», con-
cluiu o autor que teve a “com-
panhia”na elaboracio do livro
de Rita Santos, Sofia José San-
tos e Tatiana Moura (coorde-
nadora).

Manual vai ser utilizado
a nivel nacional

Teresa Fragoso, presidente
da Comissdo para a Cidada-
nia e Igualdade de Género,
adiantou que o livro serd
proposto como manual es-
colar na drea da Igualdade de
Género em todo o pais e
enalteceu as parcerias cria-
das para que a execugdo do
projecto EQUI-X fosse pos-
sivel.

«Este livro € o resultado de
uma ligagdo entre a investi-
£acao e a accao e queremos
que tenha impacto para a
formacgdo das futuras gera-
¢Oes», salientou Adriana Be-
biano, responsavel do CES.

Cristina Ferrdo, presidente
do Conselho Directivo da Es-
cola Secundadria Infanta Dona
Maria, elogiou a «forma posi-
tiva» como a escola recebeu o
projecto que «foi uma lufada
de ar fresco nesta drea.

“EQUI-X”’
esta em mais
quatro paises

O projecto EQUI-X utiliza
uma abordagem de gé-
nero sincronizada (Pro-
grama H |M | D que foi
desenvolvido pela Orga-
nizacio Nao Governa-
mental Promundo no
Brasil no ano de 2002)
com o objectivo de alcan-
car a equidade de género
e prevenir a violéncia nas
suas multiplas formas. As
actividades relativas ao
projecto tém lugar simul-
taneamente em cinco
paises da Unido Europeia
(UE): Portugal, Espanha,
Alemanha, Bélgica e
Crodcia. 4

“Foi uma excelente
iniciativa”

André Correia foi um dos 122
jovens que, de certo modo,
“ajudou” a elaborar o docu-
mento. O estudante da turma
F do 11.° ano da “Infanta Dona
Maria” mostrou-se satisfeito
com a aprendizagem retirada
das sessoes.

«Acho que foi uma excelente
iniciativa. Tivemos este pro-
jecto porque a turma escolheu
a Igualdade de Género como
disciplina da Cidadania e De-
senvolvimento do Secundario.
Ao longo do ano tivemos ses-
soes com o Tiago e a sua
equipa e foi bom para nos dar
aconhecer algumas diferencas
de tratamento entre homem e
mulher».

Na perspectiva do aluno, a
possibilidade de ter tido estas
sessoes ajudou-o a «valorizar
mais o outro que € um de gé-
nero diferente» e, prosseguiu,
«alargou a ideia do que se
passa no mundo em relacdo
ao modo como os diferentes
sdo tratados». «O manual tem
um conjunto de principios que
nos irdo ajudar a mudar o que
estd mal e a prosseguir com o
que estd bem a este nivel», con-
cluiu.«
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