Avilés mejorara las clausulas
soclales en los contratos
gracias a un proyecto europeo

Los representantes del Atlantic Social Lab, en una mesa de trabajo en el
Ayuntamiento. / PATRICIA BREGON

El programa Atlantic Social Lab, liderado por Avilés,
reunio ayer por primera vez a todos sus socios para
activar los grupos de trabajo
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Durante los proximos dos afios Avilés liderara el proyecto
europeo Atlantic Social Lab, destinado a mejorar la forma en que
se utilizan los recursos econémicos destinados a los servicios
sociales. Ayer tuvo lugar en el Ayuntamiento la primera reunién



fisica de los representantes de los paises del arco atlantico
participantes. Los primeros pasos de un programa que, segin
explico la alcaldesa, Marivi Monteserin, permitira, entre otras
cuestiones, mejorar la aplicacion de las Clausulas Sociales, un
modelo en el que Avilés ha sido pionero en Espaiia.

«Avilés tiene una ventaja, y es que parte con un trabajo hecho>,
destacaba Monteserin, al hilo de la puesta en marcha, alla por el
2009, de las clausulas sociales en los modelos de contratacion
publica del concejo. Asi, el desarrollo del programa de actuacion
que plantea el Atlantic Social Lab, que cuenta con 1,6 millones
de euros de presupuesto, se lanza con esa premisa estratégica,
de la evaluacion de lo que ya se ha venido haciendo en la ciudad.

«Tenemos que ser capaces de hacer llegar a todas las personas
vulnerables los servicios y prestaciones que ponemos a su
disposicion>, decia la alcaldesa, y una de las misiones que se
trazan en el programa es evaluar el por qué cuesta llegar a los
ciudadanos en exclusion o en riesgo de exclusion, en materia
laboral, pero también cultural.

Dos lineas de trabajo

Sus socios en esta ambiciosa aventura son ciudades y entidades
de Portugal, Francia, Reino Unido, Irlanda y también Espafia
(Santiago de Compostela). Es una mirada al mundo, a cumplir
los objetivos del milenio, en igualdad, en sostenibilidad, como
destacaba Monteserin. Desde dos lineas de trabajo, la
mencionada de mejorar el acceso a las personas mas vulnerables
a las prestaciones a las que tienen derecho y, por otro lado,
combatir la precarizacion del trabajo y mejorar la insercion
laboral de estos mismos colectivos. Asi, el programa buscara
estrategias desde la colaboracion entre las entidades publicas y
la empresa privada.



Dentro las acciones del plan de trabajo, desde Avilés se elaborara
un mapa de recursos, que clarifique todas las herramientas
sociales, de cohesion, de que disponen las administraciones al
servicio de los mas vulnerables. También revisard, para
adecuarlas a la dltima normativa europea, las clausulas sociales,
y avanzar en la contratacion publica responsable. Y finalmente,
se creara un observatorio de innovacion social europeo, a través
del que se asesore sobre las nuevas estrategias, o las mejoras de
las actuales, que se utilicen en las pes del arco atlantico, sino a
toda Europa.

Contara Avilés con el apoyo de todos los participantes en el
programa, v el asesoramiento de las universidades de Glasgow y
Coimbra. Precisamente desde esta dltima, Hugo Pinto explicaba
el papel de la entidad educativa: «Sera ayudar a los compaiieros
para encontrar nuevas metodologias en la innovacion social.
Tenemos mucho que aprender, pero la gran ventaja es que lo
haremos desde el aprendizaje colectivo>. Subrayaba, como
también lo hacia Thierry Ambrosini, de Pau, en Francia, que de
este programa saldran <«acciones concretas destinadas a resolver
los problemas de los ciudadanos» .

TEMAS

Marivi Monteserin, Avilés, Francia, Santiago De Compostela, Reino

Unido,Portugal



http://www.elcomercio.es/temas/personajes/marivi-monteserin.html
http://www.elcomercio.es/temas/lugares/aviles.html
http://www.elcomercio.es/temas/lugares/francia.html
http://www.elcomercio.es/temas/lugares/santiago-de-compostela.html
http://www.elcomercio.es/temas/lugares/reino-unido.html
http://www.elcomercio.es/temas/lugares/reino-unido.html
http://www.elcomercio.es/temas/lugares/portugal.html

