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Emigrar é, para muitos, uma
escapatoria ao desemprego e a
precariedade. Um livro, Regresso ao
Futuro — A nova emigracdo e a
sociedade portuguesa (Gradiva),
desfaz ideias sobre o que representa
esta espécie de éxodo

A emigracdo estid a aumentar desde o
principio do século

(https://www.publico.pt/tema-de-capa

ornal/sao-jovens-emigrantes-

qualificados-e-so-querem-voltar-
26955000) e acelerou com a crise da A familia Ferreira foi das que partiram para
divida e as medidas de austeridade. Londres NELSON GARRIDO

Para entender a emigracao do

p0s-2000, um grupo de cientistas — incluindo Jodo Peixoto, Isabel Tiago de
Oliveira, Joana Azevedo, José Carlos Marques, Pedro Géis, Jorge Malheiros e
Paulo Miguel Madeira — analisou fluxos migratorios, lancou um inquérito
online, aplicou um inquérito em papel e fez entrevistas aprofundadas a
portugueses residentes no Reino Unido, em Franga, no Luxemburgo, no
Brasil, em Angola e em Mocambique. A investigacao, desenvolvida entre 2013
e 2015, agora reunido em livro, desmonta os mitos da nova vaga migratoria.

A nova vaga migratoria é composta apenas por pessoas
qualificadas?

Nao é verdade. A populacao residente no estrangeiro é um reflexo da
populacao residente em Portugal. Nas décadas de 60 e 70 do século passado,
o grosso dos emigrantes tinha pouca ou nenhuma escolaridade, como o resto
da sociedade. Agora, apesar de haver um namero significativo e crescente de
pessoas com ensino superior, a maioria dos que saem tem escolaridade média
ou baixa.



A este nivel, os investigadores notam duas grandes tendéncias. Os que se
dirigem para outros paises europeus “sao, em geral, mais feminizados, mais
jovens e menos escolarizados”. “O motivo da saida é, com mais frequéncia, a
descrenca e a falta de oportunidades de carreira no pais.” Ja a parte que se
dirige para fora da Europa “é mais masculinizada, menos jovem e mais
qualificada”. Vai a procura de novas experiéncias ou faz desloca¢oes dentro da

empresa em que trabalha.

De um modo geral, Angola, Mocambique, Brasil e Reino Unido acolhem mais
emigrantes qualificados do que os outros destinos. O Reino Unido, em
particular a Grande Londres, revela-se “um espaco de oportunidades
profissionais bastante diversificado” e de “acesso facil para os jovens”, que
respondem a ofertas de emprego. Ja o fluxo para Angola e Mocambique diz
respeito a “profissionais um pouco mais velhos” e esta “bastante associado as
transferéncias e ao recrutamento de quadros efectuado pelas empresas
portuguesas (e outras) que actuam nesses paises”. No caso do Brasil, “o
enquadramento das empresas, sobretudo portuguesas, parece menor,
emergindo um ntimero importante de quadros técnicos e cientificos
independentes”.

Portugal perdeu meio milhdo de pessoas para a emigracao desde o
inicio da crise?

Nao é verdade. O Instituto Nacional de Estatistica, (https://www.ine.pt

/xportal/xmain?xpgid=ine main&xpid=INE) com base em informacao

recolhida junto das familias, contabilizou 485 128 saidas do territorio
nacional entre 2011 e 2014, mas muitas pessoas ficam fora apenas algumas
semanas ou alguns meses. Naquele periodo, as saidas temporarias (inferiores
a um ano) somaram 285 814. A populacao residente passou de 10,5 milhées
para 10,4.

De acordo com os investigadores, ainda é cedo para saber se se tornara
decisiva, mas ¢ ja claro que a logica temporaria e circular da emigracao esta a
crescer, em especial entre os emigrantes qualificados. Entre 2011 e 2014, as
saidas temporarias passaram de 56% para 63% do total.

Esta tendéncia para saidas temporarias explica-se com factores estruturais
como a “precariedade dos contratos laborais, o envolvimento em trabalho a
tarefa ou de projecto no estrangeiro, a volatilidade na economia global
associada a integracao nos mercados de trabalho e ao transnacionalismo
empresarial, a livre circulacdo europeia e a maior imbricacao de periodos de
trabalho e de estudo”.

Os emigrantes de longa duracao ja nao voltam?

Nao é verdade. De acordo com os ultimos censos, entre 2001 e 2011 o volume



de regressos de emigrantes de longa duracao (superior a um ano) alcangou os
40%. Viviam, sobretudo, em Franca, um velho destino, mas também em
paises como Espanha ou o Reino Unido, sinal de que “a emigracao mais
recente parece revelar uma maior tendéncia para o regresso e, eventualmente,
para a remigracao’.

O inquérito desenvolvido pela equipa de investigadores (com 6086 respostas
validas) encontra ambiguidade face ao futuro: 27,7% declararam que queriam
ficar a viver onde estavam, 29,1% que querem regressar a Portugal, 11,3% que
planeiam reemigrar, 31,0% que nao tinham ainda tomado uma decisao sobre
o futuro.

“Aintencao de retorno é a opcao mais seleccionada nos paises nao europeus,

especialmente Angola (https://www.publico.pt/destaque/jornal/angola-

os-mitos-e-a-realidade-em-discurso-directo-pelos-emigrantes-portugueses-
23012911) e Mocambique, onde as respostas sao superiores a 40%”, o que nao

sera alheio as motivacoes para emigrar. Mas nem s6 a vontade importa.
Também contam “factores endégenos, como a recuperacao econdémica de
Portugal” ou “a imposicao de limites a livre circulagdo no espaco econ6mico
europeu ou as oportunidades de negocio das empresas portuguesas”.



